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Seit Corona erleben die Wohnmobilverkdufer einen regelrechten Boom. Folglich
sind auch die Stellplitze in den Ferienzeiten sehr begehrt. Viele Landwirt-
schaftsbetriebe hdtten auf dem Hofareal Platz fiir Camper. Ein Stellplatz
verspricht ein Zusatzeinkommen und oftmals auch Mehrumsatz im Hofladen.

Perspektive Recht: ja, aber...
AufBundesebene sieht es wie folgt aus: Stellplatze
auf einem Landwirtschaftsbetrieb gehen im
Raumplanungsgesetz (RPG) unter den Artikel
24b und koénnen als Nichtlandwirtschaftliche
Nebenbetriebe ausserhalb von Bauzonen gefiihrt
werden. Grob zusammengefasst bestimmt Arti-
kel 24b RPG folgendes:

o Eshandelt sich um ein landwirtschaftliches
Gewerbe (Kanton Bern: 0.85 SAK Talzone,
0.6 SAK Hiigel- und Berggebiet).

« Der Nebenbetrieb muss vom Betriebsleiter,
der Betriebsleiterin oder deren Lebenspartner,
beziehungsweise Lebenspartnerin gefiithrt
werden.

« Die Stellplatze miissen innerhalb des
Hofbereichs liegen und mit diesem eine
Einheit bilden.

« Die Bewirtschaftung des Hofes darf durch den
Nebenbetrieb nicht beeintrachtigt werden.

o Der Nebenbetrieb muss einen engen sach-
lichen Zusammenhang zur Landwirtschaft
aufweisen.

Kantonale Unterschiede

Die Umsetzung der Rechtslage ist von Kanton zu
Kanton unterschiedlich. Im Kanton Bern ist eine
Baubewilligung fiir einen Stellplatz Pflicht. Fiir
die Baubewilligung braucht es nebst der Ein-
haltung des Artikels 24b RPG unter anderem ein
Betriebskonzept.
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» Darin sollte der Ist-Zustand und die Strategie des Landwirtschafts-
betriebes, das geplante Bauvorhaben und die Auswirkungen des
Vorhabens auf den Landwirtschaftsbetrieb erwédhnt sein. Zudem gilt,
dass ein Camper auf dem gleichen Stellplatz maximal drei Tage am
Stiick stehen darf.

In den Kantonen Solothurn und Baselland sind Stellplatze ebenfalls
in jedem Fall bewilligungspflichtig. Im Kanton Freiburg hingegen
entscheidet die Gemeinde, ob es fiir einen Stellplatz eine Bewilligung
braucht oder nicht. Zusammenfassend kann man also sagen, dass vor
dem Anbieten eines Stellplatzes in jedem Fall mit der Gemeinde
Kontakt aufgenommen werden sollte.

Perspektive Gemeinden: meist wohlwollend
Erfahrungsgemiss stehen Gemeinden den Stellplatzanbietern grund-
satzlich wohlwollend gegentiber. Wenn ein Landwirt im Kanton Bern
ein Gesuch fiir Stellplitze einreicht, muss die Gemeinde jedoch den
Segen beim Amt fiir Gemeinden und Raumordnung (AGR) einholen.
Gemiss miindlicher Auskunft bewilligt das AGR momentan kaum
Stellpldtze in der Landwirtschaft. Zuerst miissten samtliche Bedin-
gungen des Artikels 24b RPG erfiillt sein. Hinzu kdmen meistens
erschwerende Faktoren wegen baulichen Massnahmen oder wenn
die Stellplatze ein wenig ausserhalb des Hofareals eingerichtet werden
sollten, lasst die Amtsstelle verlauten. Man klire aber ab, wie die
Stellplatzgesuche kiinftig behandelt werden. Das AGR werde seit Co-
rona von Anfragen véllig iiberschwemmt.
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Perspektive Landwirte: realistisch kalkulieren

Fiir Landwirte kann ein Stellplatzangebot durchaus attraktiv sein.
Der Ubernachtungstarif bringt Zusatzeinkommen und im Hofladen
steigt der Umsatz. Die befragten Landwirte, die bereits Stellplatze
anbieten, haben bis jetzt kaum negative Erfahrungen mit ihren Stell-
platzmietern gemacht. Die Stellplitze seien immer ordentlich aufge-
raumt und nach zehn Uhr abends hatten sie noch kaum je Probleme
mit Lirm gehabt.

Gleichwohl sollten sich wirtschaftlich denkende Landwirte kurz Zeit,
einen Taschenrechner und ein Blatt Papier nehmen, bevor sie ein
neues Angebot publizieren: Wie viele Stellpldtze kann ich anbieten?
Wie hoch ist der Preis fiir eine Nacht? Wie viel Geld kann ich in einem
Jahr erwirtschaften? Nur so kann man abschitzen, in welcher Gros-
senordnung Investitionen und Bewilligungskosten drin liegen, damit
dieser Betriebszweig dann auch tatsachlich rentiert. c«

Kurz gesagt

Das Vermieten von Stellplatzen kann Landwirtschaftsbetrie-
ben ein willkommenes Nebeneinkommen bringen. Die
Erfahrungen von Landwirten, die bereits Stellplatze anbieten,
sind grosstenteils positiv. Zumindest im Kanton Bern ist es

anspruchsvoll, eine Bewilligung zu erhalten. Vor dem Einstieg
in das Stellplatz-Business sind Aufwand und Ertrag realistisch
zu kalkulieren. Speziell wenn grossere Investitionen geplant
sind, ist eine seridse Abklarung der Rechtslage zusammen mit
der Gemeinde unumganglich.
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Corona-Hilfe
Wo gibt's Geld im Notfall?

Das Corona-Virus prigt unseren Alltag. Auch Kleinunternehmende und Selbstindigerwerbende waren in
letzter Zeit auf finanzielle Unterstiitzung angewiesen und sind es zum Teil immer noch. Die mediale Prisenz
rund um das Virus ist riesig. Aber in dieser Informationsflut ist es oft schwierig, die sich bietenden Hilfsmass-
nahmen zu ordnen. Und dann auch noch zu wissen: Wo ist was wie zu beantragen? Unsere kurze Ubersicht
soll aufzeigen, welche Angebote bestehen.

Corona

Erwerbsersatzentschadigung Al e T

Art der Unterstiitzung Kurzarbeitsentschadigung

Betroffene Selbstandigerwerbende Angestellte Firmen

Umsatz von mind. CHF 50'000.—;
Firma vor 01.03.20 gegriindet;
Umsatzeinbusse oder Firmenschlies-
sung auf behordliche Anordnung
wahrend 40 Tagen seit 01.11.20

Einkommenseinbusse von
mindestens 40 %
(30% ab 01.04.2021)

Aktivitatsverlust von
mindestens 10 %

Wer hat Anspruch?
Nicht abschliessend

Kantone; die Leistungen variieren

Geleistet durch je nach Kanton

lhre AHV-Ausgleichskasse Arbeitslosenversicherung

Offizielle Internetseite des Kantons in

W EEEeC AL dem sich der Sitz Ihrer Firma befindet

Formulare und Informationen  Internetseite Ihrer Ausgleichskasse

Auch die Schweizer Berghilfe hat ein spezifisches Unterstiitzungsan-
gebot ausgearbeitet. Steht ein Kleinunternehmen vor existenziellen
Schwierigkeiten, bietet die Berghilfe erginzend zu den kantonalen
Hartefallhilfen Hand, die anfallenden Ertragsausfille zu mildern.
Genauere Angaben hierzu findet man auf der Homepage der Schwei-
zer Berghilfe (www.berghilfe.ch).

”» Schweizer
Berghilfe

Unterstutzung in
der Coronakrise  Ace=

Damit kleine Gewerbebetriebe im
Berggebiet die Corona-Krize nicht
alleine bewiltigen miissen, hat die
Schweizer Berghilfe spezifische
Unterstiitzungsangebote
ausgearbeitet.

Unterstiitzung in
der Coronakrise

Subsidilre Hilfe tir Hirtetalle

Auch einzelne Branchenverbinde bieten umfangreiche und aktuelle
Informations- und Beratungsangebote online oder telefonisch an. Im
Weiteren hat der Bundesrat entschieden, den in Not geratenen Unter-
nehmen durch die Eidgenossenschaft verbiirgte Kredite im Umfang
von 20 Milliarden Franken zur Verfiigung zu stellen. Folgende bei der
Kreditaufnahme eingegangene Verpflichtungen sind wahrend der
gesamten Laufzeit des Kredites unter anderem zu beachten:

o Es sind keine Neuinvestitionen ins Anlagevermégen erlaubt
(nur Ersatzinvestitionen sind moglich).

« Dividendenausschiittungen / Riickzahlungen von Kapitaleinlagen
sind nicht erlaubt.

o Keine Gewahrung von Aktivdarlehen.

« Neben den Hilfsmassnahmen miissen die vorhandenen betriebs-
wirtschaftlichen Instrumente im Unternehmen zielgerichtet
eingesetzt werden. <«

Was das genau heisst, wissen unsere Experten.

Zogern Sie nicht, uns
zu kontaktieren. Wir bieten Ihnen
Hilfe und Unterstiitzung an.
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Stiftungen: private Hilfe bei
grossen Planen

Bei grossen Bauprojekten oder auch bei Schicksals-
schligen ist der Finanzierungsspielraum im land-
wirtschaftlichen Umfeld meist eng. Nebst den dffent-
lichen Geldern - Subventionen und zinsfreie Kredite
- beteiligen sich deshalb oft auch Stiftungen mit
einem einmaligen Beitrag an die Projektkosten.

Die bekanntesten Stiftungen sind die Schweizer Berghilfe und die
Stiftung Coop Patenschaft. Beiden gemeinsam ist, dass der zu unter-
stiitzende Betrieb im Berggebiet liegen muss. Die gleiche Einschrin-
kung gilt auch bei mehreren kleineren und damit weniger bekannten
Hilfswerken. Stiftungsbeitrage sind in der Regel nicht riickzahlbar.
Steuerlich werden sie direkt den Kosten gegengebucht und bleiben so
aus steuerlicher Sicht neutral.

Was viele nicht wissen: Es gibt auch Stiftungen, dieihre Unterstiitzung
von Landwirtschaftsbetrieben und deren Familien nicht nur auf das
Berggebiet beschranken. Sie stehen auch Betrieben im Talgebiet oder
in der voralpinen Hiigelzone bei. Die wichtigsten dieser auch im Tal-
gebiet titigen Stiftungen sind die Anna & Paul Bucher-Gossweiler-
Stiftung, die W. Leuthold-Stiftung sowie die Stiftung Suyana.

Aktuell
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Die Bedingungen bei den einzelnen Hilfswerken sind unterschied-
lich. Die Kriterien werden aber meistens flexibel ausgelegt. Erfah-
rungsgemiss liegen Bauprojekte am eigenen Wohnraum fiir Familien
mit Kindern sowie unverschuldete Notlagen infolge Krankheit, Unfall
oder Naturereignissen am néchsten beim Stiftungszweck und werden
daher bevorzugt behandelt.

Die Gesuchsteller miissen allerdings glaubwiirdig darlegen konnen,
dass sie finanziell auf Hilfe angewiesen sind. Leute mit geniigend
finanziellen Ressourcen erhalten in der Regel negativen Bescheid.
Zuerst sind Eigenmittel, 6ffentliche Gelder und so weit vertretbar
Hypotheken einzusetzen.

Es gibt bei keiner Stiftung ein Anrecht auf Unterstiitzung. Es ist des-
halb wichtig, die familiédre, betriebliche und finanzielle Situation
moglichst transparent und gut begriindet darzustellen. Damit steigt
die Chance auf einen Unterstiitzungsbeitrag. Bei Fragen und fiir eine
Ersteinschdtzung, ob ein Gesuch eine Chance hat, helfen wir mit
unserer Erfahrung gerne weiter. Bei Bedarf verfassen wir im Auftrag
der Gesuchsteller gerne auch die von den Hilfswerken benétigten
Beraterberichte mit Finanzierungsvorschligen und Tragbarkeits-
rechnung. ««
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> Vorsorge einzahlen -
Steuern optimieren

Personen mit einer Pensionskasse konnen
maximal CHF 6’883.— in ein Saule 3a Konto
einzahlen und vom steuerbaren Einkom-
men abziehen. Personen ohne Pensionskas-
se dirfen maximal 20% des Erwerbsein-
kommens abziehen. Der Betrag ist begrenzt
auf CHF 34'416.-.

Genau
hinschauen
in Versicherungsfragen

Einzahlungen in
die Sdule 3a oder

Einkdufe in die
2. Siule nicht
verpassen!

Sind volljahrige Kinder in der Familiendeckung?
Grosse oder kleine Missgeschicke sind schnell passiert. Die Privat-
haftpflichtversicherung schiitzt vor finanziellen Folgen, wer anderen

versehentlich Schaden zufiigt. Doch wer ist bei einer Familie mitver-
sichert? Gehoren die volljahrigen Kinder auch zu den versicherten
Personen? Da lohnt es sich, die Versicherungsbedingungen zu studie-
ren oder allenfalls beim Versicherer nachzufragen. Bei der einen Ge-
sellschaft sind simtliche Personen mitversichert, die im gleichen
Haushalt leben oder als Wochenaufenthalter regelmissig in den
Haushalt zuriickkehren. Bei anderen Gesellschaften gilt die Deckung
nur, wenn die Kinder noch kein Erwerbseinkommen erzielen.

Flihren fremder Motorfahrzeuge

Wer bezahlt, wenn am geliehenen Fahrzeug ein Schaden entsteht? Oft
wird von einer Fremdlenker-Versicherung gesprochen, das ist jedoch
grundsatzlich falsch. Die Versicherungsdeckung heisst korrekt:
«Fithren fremder Motorfahrzeuge». Sie ist von der Person abzu-
schliessen, die sich ein Motorfahrzeug ausleiht. Aber aufgepasst, die
Deckung besteht meistens nicht bei regelmissigen Fahrten, zum
Beispiel mehr als 25 Fahrten pro Jahr. Und auch nicht, wenn das
Fahrzeug jemandem gehort, der im gleichen Haushalt lebt. Fiir diese
Falle ist es am sichersten, wenn der Fahrzeughalter eine Vollkasko-
Versicherung abschliesst.

Familien-/Ausbildungszulagen wahrend Praktikum
Familienzulagen, im Volksmund Kinderzulagen, erhalten Eltern fiir
Kinder, welche in Ausbildung sind und wenn das jahrliche Erwerbs-
einkommen des Kindes CHF 28°680.- nicht tibersteigt. Vielfach geht
vergessen, dass auch bei einem Praktikum Anrecht auf Ausbildungs-
zulagen besteht.

Nebst einem Studium gilt die berufliche Ausbildung im Rahmen
eines eigentlichen Lehrverhiltnisses als Ausbildung. Aber auch eine
Tatigkeit ohne speziellen Berufsabschluss, welche eine systematische
Vorbereitung auf eine zukiinftige Erwerbstatigkeit darstellt, berech-
tigt zu Ausbildungszulagen. Als Beispiel sei hier das Vorpraktikum
fiir ein Fachhochschulstudium in Pflegeberufen erwdhnt. ««

Darum:

Wenn lhr Kind ein Praktikum macht,

prifen Sie unbedingt, ob nicht ein Anrecht
auf Ausbildungszulagen besteht. Sie miissen
die Auszahlung selbst beantragen!
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Einkauf in die Pensionskasse
Eine allfallige Einkaufsliicke in der Pensionskasse
kann mit einem Einkauf geschlossen werden.

Der Einkauf ist steuerlich abzugsféhig, jedoch lauft in

den folgenden drei Jahren eine Kapitalbezugssperre.

Wurde allerdings Kapital aus der Pensionskasse bezogen, zum
Beispiel als Wohneigentumsforderung, so muss zuerst die ge-
samte Bezugssumme einbezahlt werden. Erst danach ist wieder
ein Einkauf moglich und steuerlich abzugsberechtigt.

Fristen

Einzahlungen in die Vorsorgelosungen miissen in den meisten
Fdllen vor Weihnachten erfolgen. Besprechen Sie die Hohe der
Einzahlung mit Ihrem Treuhédnder oder Threr Treuhdnderin. ¢«

Gut vorbereitet
in die Pensionierung

Viele Entscheide zum Ubergang in die Pension haben finanzielle
Folgen. Dariiber wird so viel geschrieben, dass man schnell
merkt: Alle miissen eine auf sie zugeschnittene Losung finden.
Wer wird Hofnachfolger und zu welchem Preis? Wann ist der
richtige Zeitpunkt? Wie regelt man die Wohnsituation?

Leicht geht vergessen:

« Die Hofiibergabe kann einmalig hohe Steuern und AHV-
Beitrédge verursachen.

« Die Ausgaben fiir Steuern und Krankenkasse sinken nicht
automatisch mit dem Erreichen des Pensionsalters.

o Der Verkauf des Heimwesens bringt finanzielle Mittel, die
richtig eingesetzt und verwaltet werden miissen.

o Die Absicherung des Partners endet nicht mit der Hoftiber-
gabe.

« Die AHV-Rente muss mindestens drei Monate vor dem 64.
oder 65. Geburtstag angemeldet werden.

Zu den Steuerfragen kann Ihre Treuhdnderin oder Ihr Treuhédn-
der Antworten geben. Oder besuchen Sie unseren Kurs am
1.Dezember 2021 im Inforama Emmental zum Thema
«Steuerplanung bei Pensionierung» (siehe Seite 8). Die
Infoveranstaltung ist fiir Landwirte und selbstdndige Unterneh-
mende aller Branchen, welche sich Gedanken zur Pensionierung
machen. Wir zeigen auf, was aus steuerlicher Sicht zu beachten
ist und wie Sie mit dem Kapital umgehen konnen. ¢«

Aktuell
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Vorsorge fur

Selbstindigerwerbende

Sozialversicherungsobligatorien

Selbstindigerwerbende und mitarbeitende
Familienmitglieder Landwirtschaft

Arbeitnehmende

agr lsang_i

Krankheit und Unfall

Krankheit Unfall

Heilungs- & Pflegekosten Krankenkasse

Krankenkasse mit

Unfallversicherun
Unfallausschluss 9

Arbeitsunfahigkeit Kranken- & Unfalltaggeldversicherung (freiwillig) Krankentaggeldversicherung Unfallversicherung
. IV, AHV IV, AHV
Invaliditat & Tod
Risikoversicherungen (freiwillig) Pensionskasse Unfallversicherung
AHV AHV

Alter

Altersvorsorge (freiwillig)

Pensionskasse

Selbstindigerwerbende miissen fiir ihre Vorsorge
selber schauen! Die landwirtschaftlichen Betriebs-
leitenden und ihre mitarbeitenden Ehepartner oder
Kinder unterliegen vielen Vorsorgeobligatorien nicht.

Die Sicherung des Existenzbedarfs bei Invaliditit und Tod erfolgt
iiber die AHV/IV (1. Sdule). Ob die AHV in der Lage ist, den Lebens-
standard im Alter zu sichern, bleibt bestritten. Aus diesem Grund ist
es wichtig, dass jede Person selbst vorsorgt. Je nach Lebensabschnitt
stehen unterschiedliche Themen im Vordergrund.

Risikoschutz

Bei jiingeren Betriebsleiterfamilien steht eher das Versichern von Ri-
siken (Invaliditdt und Tod) im Vordergrund. Bei Krankheit oder
Unfall zahlt der Versicherer wahrend zwei Jahren ein Taggeld aus. Je
nach Risikoféhigkeit und Betriebsstruktur kann eine kiirzere oder
lingere Wartefrist gewahlt werden. Bei einem arbeitsintensiven Be-
trieb mit Tierhaltung ist der Bedarfan Taggeldleistungen hoher als bei
einem extensiven Ackerbaubetrieb. Die Taggeldversicherung muss
selbst abgeschlossen und bezahlt werden. Aus einer Taggeldversiche-
rung darf jedoch kein Gewinn erzielt werden.

Nach den zwei Jahren folgen die IV-Renten aus der 1. Sdule (AHV /IV)
und Renten aus der freiwilligen Vorsorge. Das Abrechnen eines mog-
lichst tiefen AHV-Einkommens kann aus steuerlicher Sicht interessant
sein, im Leistungsfall bleibt jedoch die AHV /IV-Rente tiefer. Es gilt,
ein verniinftiges Mittelmass zu halten und nicht am falschen Ort zu
sparen. Der Abschluss einer zweiten Sdule drangt sich spatestens auf,
wenn der elterliche Betrieb {ibernommen wird. Mit der Griindung ei-
ner Familie wird der Todesfallschutz sehr wichtig. Mit einem Todes-
fallkapital und/oder einer Hinterlassenenrente muss der tiberlebende
Partner den Lebensunterhalt bestreiten konnen. Insbesondere bei
hoher Verschuldung ist auf ein geniigendes Todesfallkapital zu achten.

Altersvorsorge/Steuern sparen

Die Moglichkeiten, sich finanziell fiir den Ruhestand abzusichern,
sind vielfaltig. Erwirtschaftete Mittel werden wahrend des Erwerbs-
lebens mehrheitlich reinvestiert. Diese Mittel sind bei einer Betriebs-
aufgabe moglichst herauszulosen. Allerdings besteht die Altersvor-
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sorge nicht nur aus dem Ansparen von Kapital. Der Verkauf des
Betriebes, der Verbleib auf dem Betrieb im Wohnrecht, der Besitz und
die Vermietung von Liegenschaften sind gangige und gute Vorsorge-
plane fiir das Alter. Eine private Vorsorge ist in den meisten Fallen
unverzichtbar. Das gilt besonders, wenn man sich lang gehegte
Wiinsche erfiillen mochte. Beispielsweise ausgedehnte Reisen, fiir die
vorher die Zeit fehlte. Als Faustregel gilt, dass man sich ein Renten-
einkommen von mindestens 70% des vorherigen Einkommens si-
chern sollte. Das erfordert in aller Regel eine private Vorsorge.

Bei der freiwilligen beruflichen Vorsorge von der Agrisano Prevos
konnen jéhrlich 20 bis 25% des AHV-pflichtigen Erwerbseinkom-
mens fiirs Alter gespart werden. Vorsorgeliicken lassen sich mit zu-
sitzlichen Einkdufen schliessen. Die ideale Ergdnzung dazu ist das
Vorsorgekonto der Sdule 3a bei der Post oder bei einer Bank. Neben
der zweiten Sdule kann derzeit maximal CHF 6’883.- in ein Sdule-3a-
Konto eingezahlt werden. Ohne zweite Saule ist die Einzahlung auf
20 % des Erwerbseinkommens oder maximal CHF 34’416.- begrenzt.
Die Vorsorge in der zweiten und dritten Séule wird steuerlich begiin-
stigt. Bei hohen Einkommen konnen so mehrere tausend Franken
gespart werden. Die Hohe der Ersparnisse lasst sich mit dem Grenz-
steuersatz berechnen.

Bezug der Altersleistungen staffeln

Der Bezug der Altersleistungen ist je nach Plan schon ab dem Alter 58
moglich. Die neuen Plidne kdnnen auch nach der Pensionierung wei-
tergefiithrt werden, wenn ein Lohn oder ein selbstindiges Einkommen
von mehr als CHF 4000.- pro Jahr erzielt wird. Allerdings kann der
Bezug maximal bis zum Alter 70 aufgeschoben werden. Das Vorsor-
gekapital in der Sdule 3a kann nur als Kapital bezogen werden. Das
Vorsorgekapital der Agrisano Prevos kann dagegen auf drei Arten
bezogen werden: 1. lebenslanglich eine Rente, 2. einmaliger Kapital-
bezug, 3. Mischform Rente/Kapital.

Die Planung, wie und wann die Vorsorgegelder bezogen werden, ist
wegen der Steuerprogression wichtig. Die Kapitalleistungen aus der
zweiten Saule und der Sdule 3a werden pro Steuerjahr zusammenge-
zéhlt und gesondert vom tibrigen Einkommen und Vermdgen besteu-
ert. Je hoher der Betrag, desto hoher der Steuersatz. Besonders bei
hohen Vorsorgeguthaben lohnt sich ein gestaffelter Kapitalbezug. ««



Kulturen versichern

Risiko verteilen

Unwetter gibt es praktisch jedes Jahr. Aber nicht
iiberall und nicht tiberall gleich schwer.

Hagel, Sturm und Starkregen kénnen vom kaum bemerkbaren Scha-
den bis zum vollstindigen Ernteausfall fithren und damit einen
grossen Teil des landwirtschaftlichen Einkommens gefihrden. In der
Schweiz konnen wir Versicherungen gegen Unwetterschiden an
Kulturen abschliessen, um den Schaden eines Ertragsausfalls abzufe-
dern. Das kostet, kann sich aber lohnen.

Kulturschédden

Bei der Versicherungsgenossenschaft Schweizer Hagel konnen Acker-,
Garten- und Gemiisebaukulturen, Baumschulen, Obst und Beeren
sowie Reben gegen Hagel- und weitere Elementarschaden versichert
werden. Auch Witterungsschutzsysteme wie Hagelschutznetze, Re-
genddcher oder Seitenschutznetze sind versicherbar. Eine weitere
Option ist die Graslandversicherung. Sie ist fiir Betriebe im Voralpen-
gebiet interessant. Mit der Elementarschadendeckung sind auch die
Wiederherstellungskosten fiir das Kulturland mitversichert.

Die diesjahrigen Wetterereignisse mit grossflichigem Hagel und
Starkregen haben gezeigt, dass das Abschliessen einer Versicherung
fiir Kulturen durchaus sinnvoll sein kann. Sogar wenn die Pramien
vor allem bei Spezialkulturen sehr hoch sein kénnen. Auswertungen
iiber mehrere Jahre zeigen, dass die ausbezahlten Entschadigungen
hoher ausfallen konnen, als die in der gleichen Periode bezahlten
Pramien. Alternativ konnte man beispielsweise einen jahrlichen Be-
trag (analog der Versicherungsprdmie) auf ein separates Sparkonto
iiberweisen, damit im Schadenfall die Existenz nicht bedroht ist. Das
wird aber kaum praktiziert.

Als Besonderheit sind Wildschdden an Wald, landwirtschaftlichen
Kulturen oder an Nutztieren zu erwahnen. Diese sind im eidgenos-
sischen Jagdgesetz (JSG) geregelt. Die Entschadigung wird je nach
Wildtierart durch Bund oder Kanton iibernommen. Voraussetzung
ist, dass zumutbare Verhiitungsmassnahmen vorgenommen wurden,
zum Beispiel erstellte Zaune gegen Wildschweine.

Versicherungsmaoglichkeiten
der Kulturen bei der
Schweizer Hagel

Getreide

Mais

Zuckerriiben

Kartoffeln

Raps

Sonnenblumen

Soja

Ackerbohnen

Gemiise

Blumen, Baumschulen
Beeren

Obst

Reben/Wein

Tabak

Wiesen und Weideland
Gedeckte Kulturen
Witterungsschutzsysteme

Schlechtwetterentschadigung (SWE)

Die Schlechtwetterentschddigung deckt nicht den Schaden an den
Kulturen an sich, sondern leistet einen Lohnersatz fiir die wetterbe-
dingten Arbeitsausfdlle von Angestellten in bestimmten Erwerbs-
zweigen. Sie ist eine Leistung der Arbeitslosenversicherung und ent-
schidigt unter anderem die Arbeitnehmenden von Reb-, Pflanzen-,
Obst- und Gemiisebaubetrieben, sofern die normalerweise anfal-
lenden Arbeiten aufgrund von aussergewohnlicher Nasse oder Tro-
ckenheit nicht verrichtet werden kénnen. Anspruch auf eine SWE
haben Arbeitnehmende, welche fiir die Arbeitslosenversicherung
beitragspflichtig sind oder die obligatorische Schulzeit absolviert ha-
ben und das Mindestalter fiir die AHV-Beitragspflicht noch nicht
erreichen.

Mitarbeitende Ehegatten der Arbeitgebenden oder von einer externen
Firma zugemietete Arbeitnehmende konnen keinen Anspruch auf
eine SWE geltend machen. Es wird keine Mindestdauer der Beitrags-
leistung an die Arbeitslosenversicherung vorausgesetzt. Demnach
koénnen auch neu eingereiste Jahresaufenthalter, Saisonarbeitende
und Grenzganger vom ersten Tag an SWE beziehen, wenn die {ibrigen
Voraussetzungen eines Anspruchs erfiillt werden.

Nach Abzug der Karenzzeit (Wartefrist) werden 80 % des Verdienst-
ausfalles der ausgefallenen Arbeitsstunden durch die SWE ausbezahlt.
Wihrend des wetterbedingten Ausfalls miissen die Arbeitgebenden
jedoch die vollen gesetzlichen und vertraglich vereinbarten Sozialver-
sicherungsbeitrige entsprechend der {iblichen Arbeitszeit (=100%
vom Lohn) bezahlen. Den wetterbedingten Ausfall miissen die Ar-
beitgebenden bei der kantonalen Amtsstelle (Abteilung Volkswirt-
schaft des Kantons) bis spétestens am fiinften Tag des folgenden Ka-
lendermonats mit dem entsprechenden Formular melden. ««
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AGRO-Treuhand Emmental AG

Kurse 2021/2022

KMU-Treuhand Emmental AG

Ab 1. Januar fiuhre ich einen Landwirtschaftsbetrieb

Mi, 3. November 2021, 13.15 - 16.00 Uhr
Anmeldeschluss: Mi, 27. Oktober 2021

Welches Buchhaltungssystem und Programm ist fiir mich das rich-
tige? Wie plane ich die Liquiditat? Wie organisiere ich mein Biiro?
Welche Versicherungen muss ich abschliessen?

Planung Pensionierung, persdnliches Budget,

Steuern sparen mit guter Planung

Mi, 1. Dezember 2021, 13.15 - 16.00 Uhr

Anmeldeschluss: Mi, 24. November 2021

Wir zeigen Ihnen, auf was Sie beim Bezug von Vorsorgegeldern achten
miissen. Vor- und Nachteile von Rente und Kapital aus der 2. Saule.
Wir zeigen Thnen, wie Sie ein Budget erstellen. Planung der Betriebs-
iibergabe. So optimieren Sie die Steuern und AHV-Rente.

Inhalte, Anmeldung
und Kosten

Detaillierte Angaben zu den Kursen finden Sie auf unserer Website
www.treuhand-emmental.ch oder Sie konnen sich auch telefonisch
erkundigen unter 034 409 37 50. Alle Kurse finden in den Schulréu-
men vom Inforama Emmental statt.

Jeder Kurs kostet pro Einzelperson CHF 50.- oder pro Ehepaar
CHE 75.-. Die Kurskosten werden am Kurstag bar bezahlt.

AGRO-TWIN Cash 2.0 Anwenderkurs

Mi, 2. Februar 2022, 13.15 - 16.00 Uhr

Anmeldeschluss: Mi, 26. Januar 2022

Dieser Kurs richtet sich an Betriebe, welche das A-TWIN.Cash 2.0
bereits einsetzen oder vom alten Cash auf diese Version wechseln
mochten. Wir zeigen Ihnen viele Tipps und Tricks, wie Sie die tagliche
Arbeit optimieren kénnen.

Versicherungsberatung
fuir die Landwirtschaft

Ein gutes Risikomanagement ist fiir einen Landwirtschaftsbetrieb
sehr wichtig. Einerseits beinhaltet ein solches das Erkennen und
Vermeiden von Gefahren und andererseits sollen mit einem guten
Versicherungsschutz die finanziellen Folgen eines Ereignisses tragbar
gemacht werden.

Wir empfehlen deshalb, den gesamten Versicherungsschutz alle fiinf
Jahre oder bei familidren und beruflichen Veranderungen zu {iber-
priifen. Unser Angebot besteht aus einem Bericht zu den bestehenden

Aktuell

Versicherungsvertragen und der Erarbeitung von Vorschlidgen zur
Optimierung des Versicherungsschutzes. Mit den Agrisano Pro-
dukten stehen auf die Landwirtschaft ausgerichtete Versicherungsan-
gebote zur Verfiigung. Als Agrisano Beratungsstelle kénnen wir Thnen
diese offerieren. Im Vordergrund steht jedoch die Beratung und nicht
der Versicherungsabschluss.

«Mindestens alle fiinf Jahre die Versicherungen
tberpriifen lassen.»

AGRO-Treuhand Emmental AG
Bireggfeld 830, 3552 Birau
info@treuhand-emmental.ch
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